Protokot
Rady ds. Dydaktycznych Wydzial Elektrycznego
z dnia 13 marca 2025 r.

Proponowany porzadek posiedzenia:

1. Przyjecie porzadku obrad

2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Rady ds. Dydaktycznych z dnia 06.02.2025 r. oraz
13.02.2025 r.

3. Sprawozdanie Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia

4, Zaopiniowanie wnioskdw o wyroznienie absolwentow

5. Zaopiniowanie propozycji zmian zasad oraz trybu przyjmowania kandydatéw na studia
stacjonarne i niestacjonarne I i Il stopnia w roku akademickim 2026/2027

6. Okreslenie proponowanych wysokosci optat semestralnych za studia niestacjonarne I 1 II
stopnia na rok akademicki 2025/2026

7. Okredlenie  limitow naboru kandydatéw na kierunki studiéw stacjonarnych
I niestacjonarnych I i Il stopnia na rok akademicki 2025/2026

8. Uzupetnienie Rady Konsultacyjnej ds. Ksztalcenia na Wydziale Elektrycznym

9. Sprawy rozne i wolne wnioski

Ad. 1.

Program posiedzenia Rady ds. Dydaktycznych Wydziatu Elektrycznego zostal przyjety
jednomyslnie bez uwag.

Ad. 2.
Kolejny punkt posiedzenia dotyczyt przyjecia protokotdow z poprzednich posiedzen Rady ds.
Dydaktycznych z 06.02.2025 r. oraz 13.02.2025 r.

Dr inz. D. Bisewski zgtosit poprawke do protokotu z posiedzenia Rady ds. Dydaktycznych z dnia
06.02.2025 r.

e nastr. 1 jest zdanie:

,»opinia dr inz. D. Bisewskiego jest taka, ze zmiana nazwy bedzie korzystna, ale nie obecnie,
poniewaz od pazdziernika zeszlego roku prowadzona jest szeroka akcja promocyjna Wydziatu
Elektrycznego podczas wizyt w szkotach srednich w catym kraju’’

e proponowana korekta do protokotu:

Jednym z ustalen Komisji byto, Ze zmiana nazwy bedzie korzystna, ale nie obecnie, poniewaz
od paZdziernika zesztego roku prowadzona jest szeroka akcja promocyjna Wydziatu
Elektrycznego podczas wizyt w szkotach srednich w catym kraju’’.

Protokoly z posiedzenia Rady Naukowej Wydziatu Elektrycznego z dnia 06.02.2025 r. oraz
13.02.2025 r. zostaty przyjete jednomyslnie w glosowaniu jawnym.

Ad.3.
W kolejnym punkcie posiedzenia Dziekan przekazat glos Przewodniczqcemu Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztafcenia - dr. inz. W. Citko, ktory przedstawit sktad WKJIK:
* drinz. Wiestaw Citko — przewodniczacy
* dr hab. inz. Pawet Gorecki, prof. UMG
* drinz. Andrzej Luksza
* drinz. Damian Hallmann



* drinz. Anna Miller

* drinz. Ryszard Studanski

* mgr inz. Marta Szarmach

*  Oskar Lebkowski — przedstawiciel studentow.

Przewodniczqcy WKJK dr inz. W. Citko przeprosit za btad, poniewaz wyswietlit slajd ze
sktadem Komisji, na ktorym zamiast prof. P. Gorecki wWpisano dr inz. P. Gorecki.
W roku akademickim 2023/2024 odbyty si¢ dwa spotkania plenarne. Komisja dziata na mocy
Zarzadzenia Rektora z dnia 21.01.2013 1.
W dalszej czesci posiedzenia dr inz. W Citko omowit tres¢ sprawozdania WKJIK za rok akademicki
2023/2024:
1.Monitorowanie i okresowe przeglady programow studiow
Na WE prowadzone sg cztery kierunki studiow. Dzialajg trzy komisje ds. programéw studiow.
Modyfikacje programow studiow:

* Przesuniecie przedmiotdéw podstawowych na semestry wczesniejsze, a przedmiotow
kierunkowych na semestry pdzniejsze. Przesunigcie przedmiotéw podstawowych na semestry
wczesniejsze moze ulatwi¢ studentom rozumienie materiatu, ktéry wykladany jest na
przedmiotach kierunkowych.

Wizytacja Komisji Akredytacyjnej Uczelni Technicznych

» Elektronika i Telekomunikacja studia I i I stopnia
od 27.04.2024 do 26.04.2029

» Elektrotechnika studia I i Il stopnia
od 27.04.2024 do 26.04.2029

Zdaniem WKIJK programy ksztalcenia na wszystkich kierunkach speiniaja wymagania dotyczace
zaktadanych efektéw uczenia sformutowanych w Krajowych Ramach Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego oraz s3 zgodne z wymaganiami STCW.
2. Analiza dostosowania efektow uczenia uzyskanych w procesie ksztalcenia na studiach i Il
stopnia na poszczegolnych kierunkach do potrzeb rynku pracy, zaré6wno na studiach o profilu
ogolnoakademickim jak i praktycznym
* Na Wydziale Elektrycznym prowadzone sg studia tylko o profilu ogélnoakademickim.
* Absolwenci WE znajdujg zatrudnienie zaréwno w firmach zwigzanych z gospodarka morska
jak 1 firmach prowadzacych dziatalnos$¢ typowo ladowa.
* Na podstawie wynikow Badania Losow Absolwentow przeprowadzonego przez Biuro Karier
Studenckich UMG mozna wnioskowac, ze efekty ksztatcenia sg dostosowane do runku pracy.
- 77,55% (2021: 74,19%, 2022: 75,93%) respondentow z Wydzialu Elektrycznego
odpowiedziato, ze dobrze wybrato kierunek 1 uczelnig,
- 10,20% (2021: 6,13%, 2022: 14.81%) - zmienitoby jedynie kierunek.
Konkludujac zdaniem Komisji ksztatcenie na Wydziale Elektrycznym jest zgodne z oczekiwaniami
rynku pracy.
3. Analiza wynikow monitorowania kariery absolwentow UMG
Dane z Biura Karier Studenckich UMG z badania w roku 2023 roku
Losy absolwentow:
- 64,29 % pracuje
- 23,47 % pracuje i studiuje
- 7,41 % studiuje
- 2,04% szuka pracy
Rodzaj wykonywanej pracy:
- 52,17% bezposrednio zwigzana z ukonczonym kierunkiem studiow
- 39,13% w pokrewnym sektorze
- 8,70% nie zwigzana ze studiami.
Pomimo szybkiego i tatwego uzyskania zatrudnienia 30,43% absolwentéw szuka zatrudnienia w
innym sektorze.
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Sytuacja materialna absolwentéw Wydziatu Elektrycznego moze zosta¢ okreslona jako dobra, gdyz
ponad 1/3 badanych absolwentéw w roku 2021 uzyskata wynagrodzenia powyzej §redniej krajowe;.
4. Analiza zbiorczych wynikow badan ankietowych przeprowadzonych na Wydziale,
dotyczacych dokonywania przez studentéw oceny nauczyciela akademickiego w zakresie
wypelniania przez niego obowiazkéw dydaktycznych i wyciagniecie wnioskéw odnoS$nie
doskonalenia jakosci procesu ksztalcenia

Tabela 1. Wyniki badan ankietowych Srednie za caly rok akademicki

Tres¢ pytania 2020/2021 | 2021/2022 |2022/2023 |2023/2024

Prowadzacy zajecia zapoznatl studentéw/doktorantéw z programem
1. |przedmiotu oraz z wymaganiami i kryteriami zaliczenia przedmiotu 462 | 464 | 466 | 463
(ocena od 2 do 5).

Prowadzacy realizowat zajecia zgodnie z przedstawionym programem.
(ocena od 2 do 5).

4,61 4,64 4,67 4,74

Prowadzacy realizowal zajecia zgodnie z planem zaje¢, zajecia

rozpoczynaly i koriczyly sie punktualnie. (ocena od 2 do 5). 463 | 467 | 468 | 486

Zajecia prowadzone byly w spos6b zrozumialy i uporzadkowany oraz
4. |przebiegaly w kulturalnej i zachecajacej do aktywnosci atmosferze. (ocena | 4,42 | 4,44 | 4,46 4,5
od 2 do 5).

Prowadzacy rozbudzat zainteresowanie oraz zachecal do samodzielnego
poszerzania wiedzy w obszarze tematyki zaje¢. (ocena od 2 do 5).

4,32 4,37 4,38 4,5

Prowadzacy przygotowat (prezentowat) aktualne materialy dydaktyczne,

4,51 4, 4, 4,
adekwatne do rodzaju zaje¢. (ocena od 2 do 5). > > 59 88

Tabela 2. Zbiorcze wyniki badan dla wydziatu i poszczegolnych katedr i zakladu

Semestr WE KAO KEO KEM ZTM
zimowy 2021/2022 4,57 4,62 4,69 4,36 4,71
letni 2021/2022 4,52 4,64 4,63 4,42 4,46
zimowy 2022/2023 4,48 4,65 4,32 4,55 4,75
letni 2022/2023 4,64 4,58 4,46 4,69 4,59
zimowy 2023/2024 4,61 4,64 4,51 4,56 4,74
letni 2023/2024 4,72 4,70 4,60 4,83 4,64

Whioski z ankiet studenckich

«  Srednia ocena Wydziatu 4,67 (4,56, 4.54) i poszczegdlnych jednostek $wiadczy o wysokiej ocenie
procesu ksztalcenia przez studentow.

* W czesci opisowej studenci przekazali swoje zastrzezenia do niektorych prowadzacych zajecia.
Wszystkie przypadki byly oméwione z Dziekanem.

* W roku akademickim 2023/2024 nastgpil spadek liczby krytycznych uwag dotyczacych
prowadzacych zajecia.

5. Analiza wynikéw przeprowadzonych egzaminéw i innych form sprawdzania efektow

ksztalcenia osiaganych przez studenta

» Zajecia w roku akademickim 23/24 prowadzone byty w trybie stacjonarnym.

* Nie ma integralno$ci systemu USOS z systemem ANTARES.

* Przeprowadzone analizy wykazaly, ze studenci uzyskali podobne wyniki jak w poprzednim roku.

6. Ocena i doskonalenie funkcjonowania systemu informacyjnego wydzialu w tym

powszechnego dostepu do informacji o zakladanych efektach ksztalcenia na danym Kierunku

oraz metodzie oceny efektow ksztalcenia i kryteriach zaliczenia przedmiotow

* Oferta edukacyjna jest dobrze prezentowana na stronie Wydziatu Elektrycznego.

*  Programy studidow sg zamieszczone na stronie Wydziatu Elektrycznego.



* Zdaniem Komisji dokumenty sa kompletne i aktualne.

Wady

* Trudne do interpretacji opisy linkow do zatacznikow.

* Brak szczegétowego programu dla studiow podyplomowych Technika Wodorowa i OZE.

7. Analiza posiadanej przez wydzial infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zasobéw

materialnych i polityki finansowej oraz formulowania wnioskéw tym zakresie

* Infrastruktura Wydzialu Elektrycznego jest sukcesywnie rozbudowywana i unowocze$niana.

* Analizujac stan infrastruktury dydaktycznej i naukowej Wydziatu Komisja stwierdza, ze
spelnione sg wszystkie warunki nalezytego prowadzenia procesu ksztalcenia studentow.

8. Analiza i ocena poziomu naukowego wydzialu, w szczeg6lnosci w zakresie obszaru/obszaréw

wiedzy zwigzanych z prowadzonym ksztalceniem

Wydziat zatrudnia 53 osoby na stanowiskach badawczych lub badawczo-dydaktycznych:

* 36 0sob w dyscyplinie: Automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne,

* 2 osoby w dyscyplinie: Informatyka techniczna i telekomunikacja,

* 14 0s6b w obu powyzszych dyscyplinach.

Powyzsze deklaracje sa spdjne z ofertg ksztatcenia Wydziatu.

Liczba publikowanych w ciggu roku prac naukowych jest stabilna. W ubieglym roku pracownicy
Wydziatu opublikowali 118 artykutow, o 5 wigcej niz w 2022 roku.
Ponad 90% pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach badawczych lub badawczo- dydaktycznych
opublikowalo w ciggu ostatnich pigciu lat prace w czasopismie o zasiegu §wiatowym, posiadajagcym
wspotczynnik IF.
W ewaluowanej w 2022 roku dyscyplinie automatyka, elektronika i elektrotechnika Wydziat
przekroczyt w pierwszym kryterium poziom referencyjny kategorii A.
Poziom naukowy Wydziatu zdaniem Komisji zapewnia wtasciwe ksztatcenie studentow na
wszystkich poziomach i kierunkach studiow.

Na koniec wypowiedzi dr inz. W Citko poinformowat, Ze pelna tre$¢ raportu z dziatalno$ci
WKIJIK za rok akademicki 2023/2024 zostata przekazana Dziekanowi WE, do Uczelnianej Komisji ds.
Jakosci Ksztalcenia oraz dokument jest dostepny na stronie internetowej Wydziatu Elektrycznego.

Ad.4.

Dziekan przeszedt do kolejnego punktu posiedzenia dotyczacego zaopiniowania wnioskow
o wyrdznienia absolwentow listem gratulacyjnym Dziekana WE. Prof. P. Jankowski poinformowat,
ze przeprowadzone zostanie jedno glosowanie dla wszystkich wnioskow. Ponadto listy gratulacyjne
beda wreczone na kolejnych posiedzeniach Rady ds. Dydaktycznych Wydziatu Elektrycznego, a nie
jak pierwotnie planowano podczas Dnia Elektryka.
Do zaopiniowania przedstawiono wnioski, ktore podlegaty tajnemu glosowaniu, w nastepujace;j
kolejnosci:
1) wniosek dot. inz. Kacpra Rafata Falkiewicza
Temat pracy: ,, Przemyst 4.0 — analiza w przemysle lgdowym i morskim, wybrane przyktadowe

projekty "’

dr inz. Adam Muc — przewodniczacy
dr inz. Monika Rybczak — promotor
dr hab. inz. Agnieszka Lazarowska, prof. UMG — recenzent

Srednia ocena ze studiow 4,27
Ocena pracy dyplomowej 5,00
Ocena egzaminu dyplomowego | 5,00




2) wniosek dot. inz. Pawta Bogdana Jedryczki

Temat pracy: ,, Projekt i wykonanie urzgdzenia przetwarzajgcego butelki PET na filament do
drukarek 3D

dr inz. Andrzej Pilat — przewodniczacy

dr hab. inz. Agnieszka Lazarowska, prof. UMG — promotor

dr inz. Monika Rybczak — recenzent

Srednia ocena ze studiow 4,36
Ocena pracy dyplomowej 5,00
Ocena egzaminu dyplomowego | 5,00

3) wniosek dot. inz. Kamila Radomira Kaczmarka

Temat pracy: ,, Projekt i implementacja urzqdzenia integrujgcego systemy oswietlenia SCenicznego z
oSwietleniem nieinteligentnym”

dr inz. Andrzej Pitat — przewodniczacy

dr hab. inz. Agnieszka Lazarowska, prof. UMG — promotor

dr inz. Monika Rybczak — recenzent

Srednia ocena ze studiow 421
Ocena pracy dyplomowej 5,00
Ocena egzaminu dyplomowego | 5,00

4) wniosek dot. inz. Bartosza Koryckiego
Temat pracy: ,, Projekt i wykonanie tazika z wykorzystaniem systemu mikroprocesorowego”’

dr inz. Andrzej Pilat — przewodniczacy
dr inz. Mostefa Mohamed-Seghir — promotor
dr hab. inz. Andrzej Lebkowski, prof. UMG — recenzent

Srednia ocena ze studiow 4,63
Ocena pracy dyplomowej 5,00
Ocena egzaminu dyplomowego | 5,00

5) wniosek dot. inz. Piotra Wieleby
Temat pracy: ,, Projekt i budowa robota sortujgcego kolorowe elementy ™’
dr inz. Andrzej Pitat — przewodniczacy

dr hab. inz. Agnieszka Lazarowska, prof. UMG — promotor
dr inz. Monika Rybczak — recenzent

Srednia ocena ze studiow 4,28
Ocena pracy dyplomowej 5,00
Ocena egzaminu dyplomowego | 5,00

6) wniosek dot. inz. Jakuba Wysockiego
Temat pracy: ,, Projekt sterowania wodq balastowg na statku w oparciu o sterownik PLC "’
dr inz. Andrzej Pitat — przewodniczacy



dr inz. Monika Rybczak — promotor
dr hab. inz. Agnieszka Lazarowska, prof. UMG — recenzent

Srednia ocena ze studiow 4,28
Ocena pracy dyplomowej 5,00
Ocena egzaminu dyplomowego | 5,00

7) wniosek dot. mgr. inz. Andrzeja Piotra Melcera
Temat pracy: ,, Poréownanie mozliwosci réznych jezykow programowania W technologiach Webowych
po stronie serwera’’

dr inz. Adam Muc — przewodniczacy
dr hab. Ewa Ratajczak-Ropel, prof. UMG — promotor
dr hab. Dariusz Barbucha, prof. UMG — recenzent

Srednia ocena ze studiéw 4,49
Ocena pracy dyplomowej 5,00
Ocena egzaminu dyplomowego |5,00

8) wniosek dot. mgr. inz. Mateusza Karola Przywarczaka
Temat pracy: ,, Latajgcy dron do zastosowan ratowniczych i zwiadowczych’’

dr hab. inz. Kalina Detka, prof. UMG — przewodniczacy
dr inz. Adam Muc — promotor
dr hab. inz. Przemystaw Ptak, prof. UMG — recenzent

Srednia ocena ze studiow 4,27
Ocena pracy dyplomowej 5,00
Ocena egzaminu dyplomowego | 5,00

Prof. J. Mindykowski zgtosit btad w tytule w jednej z prac do wyrdznienia. Zostato to
skorygowane w protokole.

Prof. P Jankowski powotat komisje skrutacyjng w celu przeprowadzenia gtosowan tajnych
w dalszej czesci posiedzenia Rady Naukowej WE. W jej sktad weszli: prof. Przemystaw Ptak, prof.
Pawet Gorecki 1 dr inz. Andrzej Pitat.

Przystapiono do tajnego glosowania.

Wryniki glosowania

Uprawnionych - 29
Uprawnionych obecnych - 20
glosow za: - 19
przeciwnych: -0
wstrzymujacych si¢ - L

Dziekan poinformowal, ze planuje zakup systemu do glosowania na posiedzeniach Rad ds.
Dydaktycznych oraz Rad Naukowych WE tak, aby przebiegaty one sprawnie i nie byly uzaleznione
od dostepnosci sali Senatu.



Ad.5.

Przewodniczqcy Rady ds. Dydaktycznych WE poinformowal, ze otrzymat pismo od
Prorektora ds. Studenckich i Ksztalcenia W sprawie propozycji zmian w zasadach przyjmowania
kandydatow na studia na rok akademicki 2026/2027. Wyjasnil, ze decyzje w tej sprawie podejmuja
Senat UMG oraz JM Rektor. Rada przedstawia tylko propozycje do treSci stosownego zarzgdzenia
Rektora.

Prof. P. Jankowski przedstawil nastepujacg zmiang:

Protokot podpisuje przewodniczqcy wydziatowej komisji rekrutacyjnej oraz wszyscy jej cztonkowie
| zatwierdzaRektor-

Wykreslenie tego zapisu usprawni proces podpisywania dokumentéow po rekrutacji.

Dziekan poinformowat, ze studenci, ktorzy skonczyli studia inzynierskic w semestrze
zimowym mieli bardzo mato czasu na obrong pracy dyplomowej, aby rozpocza¢ studia magisterskie
od semestru letniego. JM Rektor wyrazit zgode na rejestracje warunkows. Ci studenci muszg odby¢
egzamin dyplomowy maksymalnie do konca marca biezacego roku. Ponadto JM Rektor popart
pomysl, aby w przysztosci studenci odbywali tylko egzamin dyplomowy, a praca dyplomowa
wymagana bytaby przy studiach magisterskich. Ta kwestia bedzie dyskutowana w szerszym gronie.

Ad.6.

Dziekan poinformowat, ze od roku akademickiego 2025/2026 bedzie niewielka podwyzka
oplat za czesne dla studentéw studiow niestacjonarnych. Propozycje wysokosci optat semestralnych
s nastepujace:

Wysokos¢ oplaty za studia ) i .,
Rok i rodzaj studiow
Semestralna obecna | Semestralna nowa Roczna nowa
2800 3000 6000 I rok studiéw I stopnia
2900 3100 6200 I rok studiow II stopnia
Ad.7.
Dziekan przedstawil propozycje limitow naboru kandydatow na kierunki studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych I i 11 stopnia na rok akademicki 2025/2026:
. . Limity przyjec
Studia Kierunek Studia | stopnia Studia Il stopnia Razem
. 120 60
Elektrotechnika w tym do 12 cudzoziemcoé4w | wtym do 10 cudzoziemcoOw 180
Elektronika i Telekomunikacja 120 . , 60 . , 180
. w tym do 12 cudzoziemcoéw | w tym do 10 cudzoziemcoOw
Stacjonarne
Informatyka 72 - 72
w tym do 12 cudzoziemcow
. 36
Systemy Teleinformatyczne - w tym do 10 cudzoziemcéw 36
Elektrotechnika 60 . . 48 . . 108
. . w tym do 10 cudzoziemcow | w tym do 10 cudzoziemcow
Niestacjonarne 50 48
Elektronika i Telekomunikacja 108

w tym do 10 cudzoziemcow | w tym do 10 cudzoziemcow

Dziekan podkreslit, ze limit przyje¢ wymieniony w tabeli do kierunku Informatyka dotyczy
juz zmienionej nazwy Informatyka Stosowana. Formalnie nazwa begdzie uaktualniona na posiedzeniu
Senatu UMG w biezacym miesigcu.

Glos zabral prof. K. Gorecki, ktory zaproponowal zwigkszenie limitu przyje¢ na studia
niestacjonarne pierwszego stopnia do 72. Dodal, ze w poprzedniej rekrutacji bylo wigcej chetnych
niz przyjetych 1 warto to skorygowac.



Prof. P. Jankowski wyjasnil, ze wg. jego wiedzy przepisy stanowa, ze studenci studiow
niestacjonarnych moga by¢ przyjmowaniu do 50% ogolnej liczby studentow. Prof. K. Gorecki
odpowiedzial, ze ten wymodg musi by¢ spelniony w ramach uczelni, a nie wydzialu. Dziekan
zadeklarowal, ze zweryfikuje te sprawe 1 jesli podniesienie limitu bedzie mozliwe to przedstawi taki
wniosek JM Rektorowi.

Do dyskusji wlaczyt si¢ prof. J. Zarebski, ktory popart propozycje prof. K. Goreckiego. Taka aprobatg
wyrazili rowniez: prof. B. Dudoj¢ oraz dr. inz. A. Muc.

Ad.8.
W kolejnym punkcie posiedzenia prof. P. Jankowski przedstawit list¢ 5 nowych kandydatow
firm, ktorzy zasila grono Rady Konsultacyjnej ds. Ksztalcenia na Wydziale Elektrycznym.
Oto proponowani cztonkowie:
1. Stefan Bulaszewski - WWTECHNIC
2. Michat Gellert - DOHLE MARINE SERVICES EUROPE LTD
3. Pawel Giniowiec - Siemens Energy Sp. z 0.0.
4. Wojciech Grabowski - Inter Marine Sp. z 0.0.
5. Lukasz Jedras — ELFECO.

Prof. P. Jankowski zaznaczyl, Ze jest to bardzo wazny element oceniany podczas wizytacji Polskiej
Komisji Akredytacyjne;j.

Prof. J. Mindykowski chcial pozna¢ sktad podstawowy w/w Rady. W odpowiedzi Dziekan
poinformowat, Ze te dane sg dostepne na stronie internetowej Wydziatu Elektrycznego.

Dziekan odczytat tre$¢ propozycji uchwaty dotyczacej uzupetnienia Rady Konsultacyjnej ds.
Ksztatcenia na Wydziale Elektrycznym. Nie zgtoszono zastrzezen do tresci uchwaty.
Przystapiono do tajnego gltosowania.

Wryniki glosowania

Uprawnionych - 29
Uprawnionych obecnych - 20
glosow za: - 20
przeciwnych: -0
wstrzymujacych sie - 0.

Rada ds. Dydaktycznych Wydziatu Elektrycznego podjela jednomyslnie uchwale w sprawie
uzupehnienia Rady Konsultacyjnej ds. Ksztatcenia na Wydziale Elektrycznym
Uchwatanr 4/2025 stanowi zalgcznik do protokotu.

Ad.9.

W ostatnim punkcie posiedzenia gtos zabrat dr inz. A. Pitat - Prodziekan ds. Morskich i
Studenckich. Dr inz. A. Pitat oméwit sprawe zwigzang z audytem STCW, ktory odbyt si¢ w dniach
24-25.02. br. W dalszej cze¢sci poinformowal, ze audyt byt zwigzany z tym, ze wyrazono cheé, aby
byly objete tg konwencjg studia niestacjonarne na kierunku Elektrotechnika o specjalnosci
Elektroautomatyka. Podzigkowal za opracowanie kart KRK i poinformowal, ze konieczne jest
wprowadzenie harmonogramu obecnosci studentdéw na zajeciach objetych konwencja STCW.



Ponadto sprawozdania i dokumentacja projektowa moze by¢ tworzona i archiwizowana w postaci

elektronicznej.

Glos zabrat prof. J. Mindykowski, ktory wyrazit watpliwo$¢ dotyczaca proponowanego sposobu

weryfikowania obecnosci na zajeciach przypominajaca dziennik lekcyjny jaki jest wymagany na

poziomie szkoty $redniej. W akademickich realiach tworzona jest lista, na ktorej podpisuja si¢

studenci, a na koniec zatwierdzenie przez prowadzacego zaj¢cia. Dr inz. A. Muc dodat, ze byt pomyst,

aby prowadzono typowy dziennik, ale udato si¢ ustali¢, ze bedg obowigzywac listy obecnosci.
Nastepnie Dziekan omowit sprawozdanie Komisji ds. Badan, ktoére musi by¢ ztozone do 14

marca br. W jej tej sktad wchodza:

e dr hab. inz. K. Detka, prof. UMG — przewodniczaca

e dr hab. inz. M. Tomera, prof. UMG

e drinz. D. Bisewski

e drinz. A. Luksza

e drinz. Mostefa Mohamed-Seghir.

Oto najwazniejsze ustalenia:
1.  Komisja przyjeta sprawozdania z wszystkich 8 projektow zespotowych.
2. Komisja przyjeta sprawozdania z 8 projektow indywidualnych.
3. Komisja ustalita liste rankingowa 8 projektow zespotowych na rok 2025 (dorobek zespotow
od 536,60 do 2566,20 pkt)
4. Komisja ustalita list¢ rankingowa 9 projektow indywidualnych na rok 2025 (dorobek
wnioskodawcow od 87,50 do 426,50 pkt.

Prof. P. Jankowski poinformowat, Zze czeka na informacj¢ od JM Rektora dot. przyznanej
kwoty do podziatu na projekty zespotowe i projekty indywidualne.
W dalszej cze¢sci posiedzenia Przewodniczgcy Rady ds. Dydaktycznych WE przedstawit listy
0sob, ktore uzyskaty Premie Rektora i Premie Dziekana:
a) Premia indywidualna za dorobek publikacyjny w latach 2023-2024
Grupa: profesorowie i profesorowie uczelni
- dr hab. inz. Kalina Detka, prof. UMG
- prof. dr hab. inz. Krzysztof Gorecki
- dr hab. inz. Pawet Goérecki, prof. UMG
- dr hab. inz. Andrzej Lebkowski, prof. UMG
- prof. dr hab. inz. Jerzy Mizeraczyk
- dr hab. inz. Przemystaw Ptak, prof. UMG
b) Premia indywidualna za dorobek publikacyjny w latach 2023-2024
Grupa: adiunkci
- dr inz. Agata Bielecka
- dr inz. Magdalena Budnarowska
- dr inz. Romuald Masnicki
- dr inz. Adam Muc
c) Premia za doskonatos¢ naukowq (akademickg)
Grupa: profesorowie i profesorowie uczelni
- prof. dr hab. inz. Krzysztof Gorecki
- prof. dr hab. inz. Janusz Mindykowski
- prof. dr hab. inz. Jerzy Mizeraczyk
- prof. dr hab. inz. Ryszard Strzelecki




- prof. dr hab. inz. Tomasz Tarasiuk

d) Premia dla kierownikow projektow

- dr hab. inz. Pawet Gorecki, prof. UMG
- dr inz. Karol Listewnik.

Dziekan podkreslit, ze wyniki Wydziatu Elektrycznego sg najlepsze na tle catej Uczelni oraz
pogratulowat nagrodzonym.
W dalszej czesci posiedzenia Rady ds. Dydaktycznych WE Dziekan przedstawit tabele z
punktami na podstawie, ktorych przyznano Premie Dziekana na rok 2025:

Imig¢ i nazwisko nauczyciela akademickiego Liczba punktow
dr inz. Karol Listewnik 916,32
dr inz. Damian Hallmann 816,81
dr inz. Marcin Peplinski 794,66
dr inz. Anna Miller 790,20
dr inz. Damian Bisewski 762,63
dr inz. Andrzej Pitat 745,29
dr inz. Mostefa Mohamed-Seghir 741,95
mgr inz. Dawid Budnarowski 703,38
prof. dr hab. inz. Janusz Zargbski 672,14
dr inz. Ryszard Studanski 633,75
dr inz. Joanna Patrzyk 610,35
dr inz. Krzysztof Kula 568,59
mgr inz. Jakub Wnorowski 559,28
dr inz. Andrzej Rak 556,65
dr hab. inz., prof. UMG | Andrzej Borys 551,33

Prof. P. Jankowski zapytat prof. K. Goreckiego 0 to czy powinna by¢ wywieszona w gablocie
lista z punktacja. Prof. K. Gorecki poinformowal, ze dotychczas taka lista nie zawierata punktacji 1
to Dziekan decyduje, czy chce, aby taka informacja byta upubliczniona.
Dziekan poinformowal, ze jak co roku zostata przeprowadzona ankieta wsrod absolwentow,

ktérej wynik przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Kwestie podlegajgce ocenie Srednia
1 |Czystos¢ i porzadek w miejscu studiowania 4,85
2 |Funkcjonowanie dziekanatu 4,85
3 |Dziatalno$¢ biblioteki uczelnianej (zbiory, obstuga studenta) 4,63
4 |Oferta i funkcjonowanie uczelnianych punktéw gastronomicznych 4,60
5 |Wiedza i umiejetnosci uzyskane w trakcie przygotowania pracy dyplomowe; 4,48
6 |Dostgpnos¢ infrastruktury UMG dla 0s6b z niepelnosprawnosciami 4,47
7 Atrakcyjnos’é nazwy ukonczonego kierunku oraz specjalnosci w aspekcie ubiegania 4,44

si¢ o prace
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8 |Jasno$¢ kryteriow oceny 4,40
9 |Egzaminy sesyjne i zaliczenia (organizacja, przebieg i kryteria oceniania) 4,32
10 |Atrakcyjno$é oferty edukacyjnej Wydziatu 4,29
11 |Wysokos¢ czesnego (w przypadku studiow ptatnych) 4,27
Aktualnos¢, atrakcyjno$¢ i przystepnos¢ informacji na stronach internetowych
12 . . 4,22
Wydziatu/Uczelni
Stopien przygotowania infrastruktury dydaktycznej do zaje¢ (wyposazenie sal
13 . . . 4,17
wyktadowych, ¢wiczeniowych, laboratoryjnych)
14 |Dzialalno$¢ Biura Karier Studenckich 4,17
15 Przydatno$¢ wiedzy i1 umiejetnosci zdobytych w czasie studiow w aspekcie 402
przygotowania do zawodu ’
16 |Dostosowanie oferty Wydzialu do wymagan rynku pracy 4,02
17 Adekwatno$¢ wymagan stawianych studentom przez nauczycieli do realizacji tresci 398
nauczania ’
18 |Wiedza nabyta w trakcie studiow 3,94
19 Mozliwosci rozwoju stwarzane przez Wydzial/Uczelnig, np. poprzez uczestnictwo w| 393
kotach naukowych, organizacjach studenckich, sekcjach sportowych itp. ’
20 |Warunki mieszkaniowe w domu studenckim (jesli bytas/e$ w nim zakwaterowany) 3,88
21 |Umiejetnosci praktyczne nabyte podczas studiow 3,68
22 |Program studiow i dobor przedmiotdéw oraz kolejno$¢ ich realizacji w toku studiow 3,64
23 Przydatno$¢ zrealizowanych praktyk studenckich w aspekcie przygotowania do 362
zawodu '
24 |Organizacja zaje¢ (plany zajec) 3,56
25 |Wsparcie materialne studentéw (np. oferta stypendialna) 3,49
26 |Pomoc Wydzialu/Uczelni w znalezieniu praktyk studenckich 3,36
97 Zagospodarowanie czasu wolnego studentéow przez Uczelni¢, np. organizowanie 597
wycieczek, imprez plenerowych, koncertow '

Prof. J. Zarebski zapytat ile 0sob wypehito ankiete. Dziekan odpowiedziat, ze w roku 2024
przeprowadzono ankiete wsréd 165 absolwentow studidéw stacjonarnych 1 niestacjonarnych
pierwszego i drugiego stopnia kierunkach Elektrotechnika, Elektronika i Telekomunikacja,
Informatyka, Systemy Teleinformatyczne. Ankieta dotyczyta oceny studiow ukonczonych na
Wydziale Elektrycznym Uniwersytetu Morskiego w Gdyni. Skala oceny: 1 do 5, gdzie 1 oznacza
ocene najnizsza, 5 ocene najwyzsza. Srednia ocena 4,06.

Prof. P. Jankowski podsumowat wyniki ankiety oraz poinformowat, Ze spodziewa si¢ w przysztosci
wyzszych not w punkcie 27 dotyczacym zagospodarowania czasu wolnego z uwagi na imprezy,
spotkanie wigilijne czy Dzien Elektryka, bo sg one dedykowane przede wszystkim studentom.

W dalszej kolejnosci Dziekan przestawit szczegélowe wyniki punktu ankiety: Nauczyciel
oceniony najwyzej i dlaczego?
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Tytut zawodowy/stopien

Lp. naukowy/ tytul naukowy Nazwisko Imig Ilo$¢ glosow
1 (drinz. Rybczak Monika 19
2 |drinz. Muc Adam 10
3 (dr hab. inz., prof. UMG Lebkowski Andrzej 9
4 (dr hab. inz., prof. UMG Lazarowska Agnieszka 8
5 [(drinz. Mohamed-Seghir Mostefa 7
6 |mgr Milewski Piotr 7
7  |mgrinz. Waraksa Marcin 7
8 |dr hab. inz., prof. UMG Gorecki Pawet 6
9  pprof. dr hab. inz. Gorecki Krzysztof 5
10 (drinz. Citko Wiestaw 5
11 |dr hab. inz. kpt. Z.w. Filipowicz Wilodzimierz 5
12 |drinz. Hallmann Damian 5
13 (drinz. Nowak Tomasz 5
14 (drinz. Rak Andrzej 5
15 prof. dr hab. inz. Tarasiuk Tomasz 4
16 |drinz. Bisewski Damian 4
17 prof. dr hab. inz. Czarnowski Ireneusz 3
18 [prof. dr hab. inz. Mizeraczyk Jerzy 3
19 (dr hab., prof. UMG Barbucha Dariusz 3
20 | dr hab. inz., prof. UMG Detka Kalina 3
21 |drinz. Kaczorek Piotr 3
22 |dr inz., prof. UMG Korcz Karol 3
23 |drinz. Miller Anna 3
24 prof. dr hab. inz. Lisowski Jozef 2
25 |dr hab. inz., prof. UMG Jankowski Piotr 2
26 (dr hab. inz., prof. UMG Ptak Przemystaw 2
27 (dr hab., prof. UMG Ratajczak- Ropel Ewa 2
28 (drinz. Bielecka Agata 2
29 (drinz. Piechowski Leszek 2
30 |drinz. Skakovski Aleksander 2
31 (drinz. Studanski Ryszard 2
32 |(drinz. Zurek Jerzy 2
33 |mgr inz. Switalski Emilian 2
34 |prof. dr hab. inz. Hartman Marek 1
35 |dr hab. inz., prof. UMG Iwaszkiewicz Jan 1
36 (dr hab. inz., prof. UMG Kitlinski Marek 1
37 (dr hab. inz., prof. UMG Rybarczyk Agnieszka 1
42 |dr hab. inz., prof. UMG Tomera Mirostaw 1
43 |dr inz. Budnarowska Magdalena 1
44 |dr inz. Dabrowski Jacek 1
45 |dr inz. Kula Krzysztof 1
46 |dr inz. Kostyszyn Roman 1
47 |drinz. Lindner Stanistaw 1
48 |drinz. Luksza Andrzej 1
49 |dr Ogrodnik Woijciech 1
50 (drinz. Peplinski Marcin 1
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51 |mgr inz. Koznowski Woijciech 1
52 |mgr Meyer Ireneusz 1
53 |mgr inz. Szarmach Marta 1

Dziekan poinformowal, ze oméwiona tabela z wynikami ankiety dotyczacej nauczycieli

zostanie wystana do Kierownikow Katedr/Zaktadu.

W dalszej czesci posiedzenia prof. P. Jankowski przypomniat, ze dokumenty dot. Kontroli

Zarzadczej WE za rok 2024 oraz na rok 2025 wystano do Kierownikow Katedr/Zaktadu oraz ich
zastepcow w dniu 9.01.2025 r. z prosbg o zapoznanie pracownikdw na najblizszym spotkaniu
seminaryjnym.

Dziekan przedstawit Sprawozdanie z wykonania planu dziatalnosci jednostki organizacyjnej za rok

2024 1 potwierdzit realizacj¢ zamierzonych celow na rok 2024:

Cel

Planowana wartos¢ do osiggniecia na
koniec roku, ktorego dotyczy
sprawozdanie

Osiggnieta wartoS¢ na koniec roku,
ktorego dotyczy sprawozdanie

\Wzrost liczby pracownikéw Wydziatu
Elektrycznego uzyskujacych kolejne
stopnie naukowe, tytuly naukowe
oraz dyplomy morskie

Dwa stopnie lub
tytuty naukowe

Cel zrealizowany:

1. dr inz. Joanna Patrzyk

2. dr inz. Kamil Bargiet

3. dr inz. Magdalena Budnarowska

Coroczne badanie ankietowe
zadowolenia absolwentow

Badanie ankietowe
- ocena co hajmniej 3,8

Cel zrealizowany
4,06

Zachowanie wysokiej liczby
publikacji wysoko punktowanych
(co najmniej 70 pkt.) w zakresie

czasopism naukowych i

recenzowanych materiatow z

konferencji miedzynarodowych,
oglaszanym przez ministra
wiasciwego ds. nauki i szkolnictwa

WYZSZEZO0

30

Cel zrealizowany
69

Uruchomienie nowej specjalnosci
na kierunku Elektronika i
Telekomunikacja

Co najmniej 1

Cel zrealizowany:

Nowa specjalno$é:
Elektronika programowalna
Zmiana nazwy specjalnos$ci:

Elektronika Morska na Systemy
Elektroniki Morskiej

Nastepnie Przewodniczgcy Rady ds. Dydaktycznych WE przedstawit plan dziatalnosci na rok

2025 i cele do zrealizowania:
1)

tytuly naukowe oraz dyplomy morskie.

2)

Coroczne badanie ankietowe zadowolenia absolwentow.

Wzrost liczby pracownikow Wydzialu Elektrycznego uzyskujacych kolejne stopnie naukowe,

3)
4)

5)
6)

7)
8)

Coroczne ankietowanie zaje¢ 1 pracownikow przez studentow.

Zachowanie wysokiej liczby publikacji wysoko punktowanych (co najmniej 70 pkt.) w zakresie
czasopism naukowych 1 recenzowanych materiatow z konferencji miedzynarodowych,
oglaszanym przez ministra wlasciwego ds. nauki i szkolnictwa wyzszego.

Aktualizacja programow studidow na potrzeby rynku pracy i otoczenia spoleczno-gospodarczego
z uwzglednieniem czekajacej kontroli PKA.

Przeprowadzenie zaj¢¢ warsztatowych dla uczniéw szkot srednich.

Wyjazdy promocyjne Uczelni i Wydziatu Elektrycznego do szkot §rednich .

Podjecie dziatan majacych na celu zapobieganie rezygnacji z nauki przez studentow .
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9) Wyktad profesora z zagranicy dla studentdow i kadry dydaktycznej w ramach wymiany
migdzynarodowej ERASMUS+.

10) Podjecie dziatan majace na celu rozwijanie wspotpracy z uczelniami zagranicznymi.

11) Monitorowanie jako$ci realizowanych zaje¢ dydaktycznych na wszystkich kierunkach
1 poziomach studiow.

12) Opracowanie programu studiow zwigzanego z projektem NAVA KATAMARAN, ktory
umozliwi ksztalcenie w jezyku angielskim studentow z Polski i Chin.

13) Organizacja wydarzenia majgcego charakter adaptacyjny i promocyjny - Dzien Elektryka

14) Realizacja kursow i szkolen dla studentow oraz dla pracownikow Wydziatu Elektrycznego
w ramach projektu FERS.

15) Spotkania z przedstawicielami z otoczenia spoleczno-gospodarczego lub z organizacjami
i pracodawcami krajowymi lub zagranicznymi.

16) Podjecie dziatan majacych na celu zachgcenie pracownikow i studentow do tworzenia nowych
kot naukowych.

17) Podjecie dzialan majacych na celu opracowanie nowych stanowisk dydaktycznych Ilub
modernizacja juz istniejacych stanowisk dydaktycznych.

18) Podjecie dziatan majacych na celu wprowadzenie nowych lub ulepszenie istniejacych narzedzi
informatycznych wspomagajacych prac¢ Wydzialu Elektrycznego.

Dziekan zaprosit cztonkéw Rady ds. Dydaktycznych do udziatu w publicznym kolokwium
habilitacyjnym dr. inz. Romualda Masnickiego, ktore odbedzie si¢ 21.03.2025 r. w formie zdalnej
w aplikacji MS Teams. Tytut gtéwnego osiagniecia naukowego Habilitanta: ,,Analiza, modelowanie
i badania toréw pomiarowych z uktadami programowalnymi, zwtaszcza W zastosowaniach do oceny
Jjakosci energii elektrycznej w systemach elektroenergetycznych, w tym sieci okretowych".

Prof. P. Jankowski poinformowal, ze Prorektor ds. Studentow i Ksztalcenia prof. S. Guze
wyrazit zgod¢ na zdalne prowadzenie wybranych zaje¢ w formie wyktadow, bez zaje¢é
laboratoryjnych i zaj¢¢ projektowych. Bedzie dokonana korekta czgs$ci planow zajeé, ale tak, aby nie
powodowac zamieszania. Podkreslil, ze Wydziatl Elektryczny rowniez prowadzi wachlarz dziatan
promocyjnych, ale moga one by¢ zniweczone przez nieodpowiednie postgpowanie niektorych
nauczycieli. Wyjasnit jak powinny przebiega¢ zajecia projektowe, ktore nie polegaja na zadaniu
studentom pracy 1 zaniechaniu odbycia zajg¢ w wyznaczonym czasie 1 miejscu. Prawidtowo zajecia
powinny odbywac si¢ zgodnie z planem pod nadzorem nauczyciela, ktory jest do dyspozycji
studentow.

Dziekan poinformowal, ze od biezacego roku kalendarzowego Przewodniczacym
Wydziatowej Komisji ds. Ksztafcenia jest prof. A. Lebkowski. Prof. P. Jankowski upowaznit
Przewodniczacego do wyznaczenia osoby do sprawdzania czy nauczyciele odbywajg zajegcia zgodnie
z planem poprzez zweryfikowanie poboru kluczy w recepcji. Jesli ktorys z wyktadowcow nie moze
odby¢ zaje¢ to ma obowigzek powiadomi¢ Kierownika Katedry/Zakladu i wowczas beda one
odwotane lub zostanie wyznaczone zastgpstwo. Taka informacja musi trafi¢ do starosty grupy.

Glos zabrat dr inz. S. Lindner, ktéry poinformowal, ze ma swoj wlasny egzemplarz kluczy do
laboratorium i co w takiej sytuacji. Dziekan odpowiedzial, ze mozna to zweryfikowaé ze studentami,
ktérzy powinni mie¢ dane zajecia.

Dr inz. A. Kasprowicz powiedzial, ze czesto jest tak, ze nauczyciel, ktory konczy zajecia przekazuje
klucz kolejnemu nauczycielowi. Prof. P. Jankowski poinformowal, ze przytaczany przez niego
przyktad dotyczyl nauczyciela, ktory nie odbyt zaje¢ i to dzialanie ma na celu wyeliminowanie
takiego podejscia.

Do dyskusji wlaczyt sie prof. P. Gorecki, ktory zwrdcil uwage, ze czesto zajecia odbywajg sie
w blokach i za zgodg studentéw skracane sg lub pomijane przerwy, aby szybciej zakonczy¢ zajecia.
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Dziekan wyjasnit, ze 4 godzinne bloki wymagaja chocby krotkiej przerwy, aby zachowa¢ jako$¢
zajec.

Prof. B. Dudoj¢ wyjasnit, ze jest w trakcie wyjasniania sprawy zajec, ktore nie odbyly sie na
Wydziale Mechanicznym. Zajecia nie byly zaplanowane przez Katedre, poniewaz nie wplyngto takie
zapotrzebowanie od wiadz Wydzialu Mechanicznego. Dr inz. Adam Muc doprecyzowal temat
zwigzany z zaj¢ciami online na studiach niestacjonarnych. Zajecia te bedg obywac si¢ w trybie
zdalnym jedynie cze$ciowo. Jedyna forma rozliczenia to forma stacjonarna, ustna lub pisemna. Jest
to wpisane do programow studiow.

Dziekan poinformowal, ze Wydziat Informatyki prowadzi pr¢zng promocje w radiu i nie tylko,
gdzie podkres$lane jest to, iz kierunek Informatyka jest o profilu praktycznym i zapewnia si¢ o
wspolpracy z wieloma firmami, ktore w przysztosci moga zatrudni¢ absolwentow.

Dziekan podzickowat za udzial w posiedzeniu Rady ds. Dydaktycznych Wydziatu Elektrycznego.
Na tym zakonczono posiedzenie Rady ds. Dydaktycznych Wydziatu Elektrycznego.

Protokotowata: mgr Dorota Bezpalska
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