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PROGRAM ERASMUS+ / PO WER
Warunki dotyczace zasad finansowania wyjazdéw na studia
studentdw otrzymujacych stypendium socjalne
Rok akademicki 2016/17

Akademia Morska w Gdyni, stosujac zasady przedstawione w ,,Przewodniku po programie Erasmus+”, odnoszace sie
do dodatkowego wsparcia finansowego dia 0séb pochodzacych ze Srodowisk defaworyzowanych (czyli znajdujacych
sie w trudnej sytuacji materialnej), zwanego dalej ,dodatkiem socjalnym” zostaty zawarte w »Zasadach alokacji i
wykorzystania funduszy na wyjazdy edukacyjne (mobilno$¢) w szkolnictwie wyzszym w roku akademickim 2016/177,
ustala co nastepuje:

1. W przypadku studentéw wyjezdzajacych na studia, osoba znajdujaca sig w trudnej sytuacji materialnej bedzie
otrzymywata z budzetu przyznanego uczelni dodatkowe dofinansowaniu w wysokosci rownowartoéci 200 € na
kazdy miesiac pierwotnie zaakceptowanego pobytu.

2. Jako student znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej bedzie traktowany student z udokumentowanym
prawem do otrzymywania stypendium socjalnego.

3. Udokumentowanie prawa do otrzymywania stypendium socjalnego, zgodnie z regulacjami uczelnianymi, a tym
samym prawa do , dodatku socjalnego” w programie Erasmus+ nastapi w chwili wnioskowania przez studenta o
wyjazd na studia w programie Erasmus+ (o$wiadczenie studenta) oraz po przedstawieniu przez studenta
Koordynatorowi Administracyjnemu Programu Erasmus decyzji Komisji Stypendialnej, nie pézniej jednak niz 2
miesigce przed planowanym terminem podpisania umowy pomigdzy studentem a Uczelnig. Student dotozy
wszelkich staran, aby decyzja o przyznaniu mu stypendium socjalnego zostata jak przekazana do Koordynatora
Administracyjnego Programu Erasmus bez zbednej zwtoki.

4, W przypadku otrzymania wigkszej liczby podar potencjalnych uczestnikéw mobilnosci od mozliwodci
sfinansowania wyjazdéw, Uczelnia zastrzega sobie prawo nie akceptowania wszystkich wnioskéw.

5, Otrzymywanie ,dodatku socjalnego” jest gwarantowane na okres mobilnodci okredlony w umowie pomiedzy
studentem i Uczelnig.

6. Nabycie przez studenta prawa do otrzymywania stypendium socjalnego poza terminem, o ktérym mowa w pkt.
2, nie naktada na Uczelnie obowigzku wyptaty dodatku socjalnego. Uczelnia moze jednak przyznaé ,dodatek
socjainy”, o ile bedzie w stanie zachowa¢ zasady réwnego traktowania wszystkich stypendystéw.

7. Jezeli Uczelnia zezwala studentowi na przediuzenie wyjazdu stypendialnego, ,dodatek socjalny” bedzie
wyptacony jedynie w sytuacii, kiedy pozostang w dyspozycji Uczelni wolne $rodki.

8. Jezeli student posiadajacy prawo do stypendium socjalnego decyduje sie na wyjazd z dofinansowaniem
zerowym (tzw. wyjazd bez dofinansowania), nie przystuguje mu wyptata ,dodatku socjalnego”.

9. Zasady naliczania oraz rozliczania , dodatku socjalnego” sa takie same jak kategorii budzetowej ,wsparcie
indywidualne”. Wsparcie dla uczestnika wyptacane jest w PLN,

10.  Uczelnia podejmuje wszelkie inne decyzje w sprawach nieuregulowanych niniejszymi , Warunkami”. Przy
podejmowaniu decyzji Uczelnia gwarantuje réwne traktowanie wszystkich studentow — uczestnikéw wyjazddw
znajdujacych sie w takiej samej sytuacji.
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