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WYDZIAL ELEKTRYCZNY

Szczegbtowe kryteria podziatu i rozliczania srodkéw na realizacje projektéw badawczych
na Wydziale Elektrycznym finansowanych ze $rodkéw finansowych przyznanych
wydziatom na dziatalnos¢ badawcza

1. Zgodnie z Zarzadzeniem nr 8/2019 JM Rektora przewiduje sie mozliwo$¢ realizacji
projektow zespolowych oraz indywidualnych. Stosowne wnioski nalezy sktadaé w
terminach wskazanych w Komunikacie nr 2/2019 JM Rektora.

2. Na podstawie decyzji JM Rektora o wysokosci przyznanych $rodkéw na realizacjg
projektow badawczych dziekan dokonuje podziatu tych srodkoéw na 3 grupy, zgodnie z
Regulaminem  wydatkowania srodkéw  finansowych — przyznawanych —wydziatom
Uniwersytetu Morskiego w Gdyni na dziatalnosé badawczq:

e Srodki przeznaczone na projekty zespolowe,
e Srodki przeznaczone na projekty indywidualne,
e Rezerwa dziekana.

3. Wraz z wnioskiem o finansowanie projektu zespolowego, jego kierownik dolgcza
oswiadczenie podpisane przez kazdego z czlonkéw zespolu projektowego o uzyskanej
przez niego liczbie punktéw za publikacje wg systemu Expertus za ostatnie 2 lata, z
uwzglednieniem ograniczenia liczby udziatéw autorskich w tych pracach tgcznie do 400%
oraz punktéw za uzyskane w tym czasie patenty punktowane zgodnie z obowigzujacym
Regulaminem Nagrod Rektora.

4. Do wniosku dotgczany jest wydruk z systemu Expertus za poprzednie 2 lata oraz wykaz
uzyskanych w tym czasie patentow dla kazdego z cztonkow zespotu projektowego.

5. Kazdy wniosek otrzymuje liczb¢ punktéw bgdaca suma punktow za publikacje i patenty
uzyskane przez wszystkich pracownikow badawczych lub badawczo-dydaktycznych
wchodzgcych w sklad zespotu, liczone zgodnie z zasadami podanymi w punkcie 3.
Dodatkowo, mozna do dorobku zespotu zaliczy¢ punkty za patenty, ktorych tworcami sa
pracownicy dydaktyczni wechodzacy w sktad zespotu badawczego, a takze 50% punktow
za publikacje uzyskane przez pracownikow dydaktycznych, ktérzy nie spelniaja warunkow
do ubiegania si¢ o projekt indywidualny.

6. W przypadku gdy dana osoba wystepuje w wigcej niz jednym zespole badawczym, przy
wyznaczaniu sumarycznej liczby punktow dla zespolu badawczego, uwzglednia sie
odpowiednie procentowe udzialy zadeklarowane przez dang osobg. Sumaryczny udzial
Jjednej osoby we wszystkich projektach badawczych wynosi 100%.

7. Srodki przeznaczone przez dzickana na realizacjg projektow zespolowych sa dziclone
proporcjonalne do uzyskanej przez wniosek liczby punktow. Jezeli kwota przypadajaca na
rozpatrywany wniosek jest mniejsza niz 10 tysigcy zlotych, to projekt ten nie otrzymuje
finansowania w danym roku.

8. Warunkiem rozliczenia projektu zespotowego jest uzyskanie przez cztonkéw tego zespotu
w okresie realizacji projektu (1 rok) co najmniej jednej publikacji punktowanej wg
stosownej listy ministerialnej lub uzyskanie patentu, lub uzyskanie decyzji o finansowaniu
z NCN, NCBiR, UE, FNP lub IAMU projektu badawczego przygotowanego przez
cztonkéw zespotu.

9. Wraz z wnioskiem o finansowanie projektu indywidualnego, jego kierownik dotgcza
oswiadczenie o uzyskanej przez niego liczbie punktow za publikacje wg systemu Expertus
za ostatnie 2 lata oraz o liczbie punktow za uzyskane w tym czasie patenty punktowane
zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem Nagrod Rektora. Jezeli kierownik projektu
pracuje w Uniwersytecie krocej niz 2 lata, to mozna uwzgledni¢ jego publikacje z
poprzednich lat nieuwzglgdnione w systemie Expertus przy zachowaniu takiej samej ich
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punktacji.

Do wniosku dotgczany jest wydruk z systemu Expertus za poprzednie 2 lata oraz wykaz
uzyskanych w tym czasie patentow. W przypadku, gdy kierownik projektu pracuje
w Uniwersytecie krocej niz 2 lata dotgcza do wniosku kopie swoich prac opublikowanych
w tym okresie .

Kazdy wniosek otrzymuje liczbe punktow bedaca suma punktéw za publikacje i patenty
kierownika projektu, liczone zgodnie z zasadami podanymi w punkcie 9, przy czym
w przypadku publikacji, ktérych wspotautorami sg studenci, nie uwzglednia sie ich udziatu
przy podziale punktow za te publikacje migdzy pozostatych autorow.

Srodki przeznaczone przez dziekana na realizacje projektow indywidualnych sa dzielone
proporcjonalne do uzyskanej przez wniosek liczby punktow. Jezeli kwota przypadajaca na
rozpatrywany wniosek jest mniejsza niz 2 tysiace zlotych, to projekt ten nie otrzymuje
finansowania w danym roku.

Warunkiem rozliczenia projektu indywidualnego jest uzyskanie przez kierownika projektu
w okresie realizacji projektu (I rok) co najmniej jednej publikacji punktowanej wg
stosowne;j listy ministerialnej lub uzyskanie patentu, lub uzyskanie decyzji o finansowaniu
z NCN, NCBIR, UE, FNP lub IAMU projektu badawczego.

Odbiory prac badawczych realizowanych w ramach projektéw indywidualnych
1 zespotowych przeprowadzone sg w terminie podanym w Regulaminie wydatkowania
srodkow finansowych przyznawanych wydziatlom Uniwersytetu Morskiego w Gdyni na
dzialalnosé¢ badawczg.

W sprawozdaniu z realizacji projektu indywidualnego lub zespotowego kierownik projektu
umieszcza informacje o wymiernych efektach badan bedacych wynikiem prac
prowadzonych w ramach tego projektu (lista publikacji wraz z ich oceng punktowa
i pelnymi danymi bibliograficznymi oraz lista innych wymiernych osiggnieg).
Do sprawozdania nalezy dolaczy¢ dokumenty potwierdzajace uzyskanie ww. wymiernych
efektow badan.

Powotana przez dziekana Komisja ds. Badan na podstawie sprawozdania i ewentualnych
wyjasnienn kierownika projektu sporzadza protokol, w ktorym zawarta jest decyzja
odnosnie przyjecia lub nieprzyjecia sprawozdania i rozliczenia projektu badawczego wraz
z uzasadnieniem.

Dokumentacja zwigzana z dzialalnoscia zespoléw badawczych, w tym wnioski,
sprawozdania i protokoty Komisji ds. Badan, przechowywana jest w sekretariatach katedr
lub zakladow, w ktorych realizowane sg poszczegdlne projekty.

Obstuge administracyjna projektéw zapewnia sekretariat katedry lub zaktadu, w ktorych
pracuje kierownik projektu. Sekretariat katedry lub zaktadu weryfikuje dostepnos¢ srodkow
na realizacje poszczegolnych zadan projektu, a wszystkie wydatki wymagaja akceptacji
kierownika tej katedry lub tego zakladu, lub dziekana.
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