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§1
Ilekro¢ w Regulaminie premiowania nauczycieli akademickich jest mowa o:

1) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin premiowania nauczycieli
akademickich Uniwersytetu Morskiego w Gdyni,

2) Uniwersytecie — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Morski w Gdyni,

3) Rektorze —nalezy przez to rozumie¢ JM Rektora Uniwersytetu Morskiego w Gdyni,

4) Nauczycielach akademickich — nalezy przez to rozumieé nauczycieli akademickich
zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub mianowania w Uniwersytecie
Morskim w Gdyni.

5) Wykazie czasopism — nalezy przez to rozumie¢ wykaz czasopism naukowych
irecenzowanych materialow z konferencji migedzynarodowych ogloszony przez
ministra wlasciwego do spraw nauki i szkolnictwa wyzszego obowigzujacy w roku
poprzedzajgcym rok ztozenia wniosku.

§2

Niniejszy regulamin okresla kryteria przyznawania premii dla nauczycieli akademickich
Uniwersytetu Morskiego w Gdyni zgodnie z § 27 ust, 11 Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Uniwersytetu Morskiego w Gdyni z wylaczeniem czlonkéw zalog statkow
szkolnych wprowadzonego zarzadzeniem nr 39 Rektora UMG z dnia 16 wrzesnia 2019 r.

§3

1. Premia dla nauczycieli akademickich przystuguje nauczycielom akademickim, dla ktérych
Uniwersytet jest podstawowym miejscem pracy.
2. Fundusz premiowy Rektora przeznaczony jest na:
1) premie indywidualne,
2) premie dla kierownikow katedr i zakladow,
3) premie dla kierownik6w projektow,
4) premie za doskonatosé naukows.

§4

1. Premie, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt 1, Rektor przyznaje nauczycielom akademickim,
ktérzy w ciggu 2 lat poprzedzajacych rok ziozenia wniosku wniedli istotny wklad
w realizacj¢ celow okreslonych w strategii rozwoju Uniwersytetu, w tym w szczeg6lnosci
za opublikowanie prac naukowych.

2. Wniosek o premie Rektora, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel akademicki sktada na
formularzu stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

3. Podstawg wnioskowania o przyznanie premii indywidulanej, o ktérej mowa w ust. 1, sa
artykuty naukowe opublikowane w czasopismach zamieszczonych w wykazie czasopism.
Punktacje we wniosku nalezy przedstawi¢ zgodnie z tym wykazem.
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10.

We wniosku o premi¢ Rektora, o ktérej mowa w ust. 1, wnioskodawca wykazuje
indywidualny wklad w dane osiagnigcie. W przypadku prac lub osiggnieé
wieloautorskich, liczbe punktéw za dane osiggniecie publikacyjne dzieli sie
proporcjonalnie do udzialu autorow w tym osiagnieciu, na podstawie o$wiadczenia
o udziale procentowym autor6w w powstanie osiggnigcia zlozonym w Bibliotece
Uniwersytetu.

We wniosku o premi¢ Rektora, o ktérej mowa w ust. 1, wnioskodawca wskazuje taka
liczbg osiagnig¢ publikacyjnych, dla ktérych suma jego udzialéw w powstanie tych
osiggnieé nie przekracza 400%.

Do premii indywidulanej Rektora mogg by¢ zgloszone tylko osiagniecia majace afiliacje
Uniwersytetu.

Osiagnigcia wymienione we wnioskach o premie Rektora, o ktorych mowa w ust. 1,
podlegaja ocenie punktowe;.

Ocena, o ktérej mowa w ust. 7 dokonywana jest osobno w trzech grupach nauczycieli
akademickich zatrudnionych odpowiednio na stanowiskach:

1) profesoréw i profesorow uczelni,

2) adiunktow

3) asystentoéw,

dla ktérych wydziela si¢ osobne fundusze premiowe z funduszu okreslonego w § 3 ust. 2
pkt 1.

Whioski o premi¢ Rektora, o ktérej mowa w ust. 1, rozpatruje si¢ w oparciu o dorobek
publikacyjny zgloszony do Biblioteki UMG i zarejestrowany w uczelnianym systemie
ewidencji dorobku naukowego w terminie okreslonym w aktualnie obowigzujagcym
zarzagdzeniu Rektora w sprawie gromadzenia, dokumentowania, opracowywania
1 upowszechniania dorobku publikacyjnego.

Do wniosku o premi¢ indywidualng Rektora nalezy zalaczyé wydruk z uczelnianego
systemu ewidencji dorobku naukowego Uniwersytetu, potwierdzajacy zglaszane
osiagnigcia publikacyjne, podpisany przez wnioskodawce.

§5
Premie, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt 2, Rektor przyznaje kierownikom wyrozniajacych
si¢ katedr i zaktadow.

§6
1. Premie, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt 3, Rektor moze przyzna¢ nauczycielom

akademickim, ktérzy w ciggu ostatnich dwoch lat poprzedzajacych rok zlozenia wniosku
kierowali projektami krajowymi badZz mi¢dzynarodowymi o charakterze naukowym, dla
ktérych finansowanie uzyskat Uniwersytet jako lider lub partner w projekcie. Premie taka
moga réwniez otrzyma¢ kierownicy zespolow realizujgcych projekty badawczo-
rozwojowe lub rozwojowe finansowane ze zrodel zewngtrznych. W przypadku
nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku badawczym premia moze byé
przyznana za kierowanie projektami o wartosci nie mniejszej niz 500 tys. zlotych.




. Premie, o ktérych mowa w ust. 1, Rektor przyznaje nauczycielom akademickim w oparciu
o projekty o charakterze naukowym, projekty badawczo-rozwojowe i r0ZWOjowe oraz
prace badawczo-rozwojowe zarejestrowane w Pionie Prorektora ds. Nauki lub Pionie
Prorektora ds. Wspélpracy i Rozwoju, zgodnie z aktualnie obowigzujacym zarzadzeniem
Rektora w sprawie ewidencjonowania i realizacji prac naukowo-badawczych, badawczo-
rozwojowych, projektow europejskich, uméw wspdlpracy z krajowym otoczeniem
spoleczno-gospodarczym oraz uméw wspélpracy miedzynarodowe;.

. Premia, o ktérej mowa w ust. 1, zwigzana z kierowaniem jednym projektem nie moze by¢
wyplacana dtuzej niz przez dwa lata.

§7

. Premie, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt 4, Rektor przyznaje nauczycielom akademickim
w oparciu o wskaznik doskonatosci naukowej stanowigcy iloczyn wartosci indeksu
Hirscha, liczby cytowan oraz liczby punktéw uzyskanych za maksymalnie 10 publikacji
wskazanych przez nauczyciela akademickiego z jego dorobku naukowego,
opublikowanych w czasopismach znajdujacych sig¢ na liscie JCR i posiadajacych Impact
Factor.

. Wniosek o przyznanie premii Rektora, o ktorej mowa w § 3 ust. 2 pkt 4, nauczyciel
akademicki sklada na formularzu stanowigcym zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.
We wniosku nalezy wskaza¢ stanowisko, na ktérym nauczyciel akademicki jest
zatrudniony w dniu sktadania wniosku.

. Indeks Hirscha oraz liczba cytowan, o ktérych mowa w ust. 1, dotycza calego dorobku
naukowego nauczyciela akademickiego i powinny zostaé wyznaczone na podstawie bazy
Scopus z wylgczeniem autocytowan wszystkich autorow.

. Do wniosku o przyznanie premii Rektora za doskonato$¢ naukowsa nalezy dolaczyc
wydruk raportu z bazy Scopus potwierdzajacy wykazana we wniosku warto$é indeksu
Hirscha oraz liczb¢ cytowan, przy zaznaczonej opcji wylaczajacej autocytowania
wszystkich autoréw (‘Exclude self citations of all authors’), podpisany przez
wnioskodawce.

. Punktacj¢ za publikacje, o ktéorych mowa w ust. 1, nalezy przedstawi¢ we wniosku
zgodnie z wykazem czasopism. Punktacj¢ dla nauczyciela akademickiego skladajacego
wniosek wyznacza si¢ na podstawie udzialu procentowego jego wkladu w powstanie
publikacji.

- W przypadku publikacji zarejestrowanych w uczelnianym systemie ewidencji dorobku
naukowego Uniwersytetu, udzial procentowy w powstanie osiagnigcia nalezy podaé
zgodnie z oswiadczeniem zlozonym w Bibliotece Uniwersytetu. Do wniosku o premi¢
Rektora za doskonalos¢ naukowa nalezy zalaczy¢ wydruk zuczelnianego systemu
ewidencji dorobku naukowego Uniwersytetu, potwierdzajacy wykazywane osiaggniecia
publikacyjne, podpisany przez wnioskodawce.

. W przypadku publikacji niezarejestrowanych w uczelnianym systemie ewidencji dorobku
naukowego Uniwersytetu, ktore dodatkowo s3 publikacjami wieloautorskimi, do wniosku
o premi¢ Rektora za doskonato§¢ naukows nalezy zalaczyé oswiadczenie, okreslajace
procentowy wklad poszczegblnych autorow w danym osiagnieciu wieloautorskim,
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podpisane przez wszystkich wspotautoréw, wg wzoru stanowigcego zalgcznik nr 1 do
wniosku. W przypadku braku ww. oswiadczef wszystkich wspotautorow, udzialy i punkty
dzieli si¢ proporcjonalnie do liczby autorow.

8. Suma udzialéw nauczyciela akademickiego w powstanie publikacji, o ktérych mowa
w ust. 1, nie moze przekraczaé¢ 400%.

9. Co najmniej 100% udzialéw w powstanie publikacji, o ktérych mowa w ust. 1 musi
pochodzi¢ z ostatnich 5 lat z publikacji z afiliacja Uniwersytetu.

10. Osiagni¢cia wymienione we wnioskach o premie Rektora, o ktérych mowa w ust. 3
podlegaja ocenie punktowe;.

11. Ocena, o ktérej mowa w ust. 10 dokonywana jest osobno w dwéch grupach nauczycieli
akademickich zatrudnionych odpowiednio na stanowiskach:
a) profesoréw i profesorow uczelni,
b) adiunktoéw i asystentow,
dla ktérych wydziela si¢ osobne fundusze premiowe z funduszu okreslonego w § 3 ust. 2
pkt 4.

§8

1. Wnioski o premie Rektora, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt 1 i 4, sklada si¢ do
Prorektora ds. Nauki do 31 stycznia, natomiast w przypadku premii, o ktérych mowa
w § 3 ust. 2 pkt 2 i 3, nie jest wymagane zlozenie wniosku.

2. Wnioski niekompletne lub zlozone z pominigciem zasad okreslonych niniejszym
Regulaminem nie b¢dg rozpatrywane.

3. Premie Rektora dla nauczycieli akademickich przyznaje sie na okres od 1 stycznia do 31
grudnia.

Zalaczniki:

1. Wzér wniosku o przyznanie premii indywidualnej Rektora dla nauczyciela akademickiego;

2. Wz6r wniosku o przyznanie premii Rektora za doskonatosé naukowa dla nauczyciela
akademickiego.




Zalgcznik nr 1 do Regulaminu premiowania nauczycieli akademickich Uniwersytetu Morskiego w Gdyni

WNIOSEK

0 przyznanie premii Rektora na rok 20....
dla nauczyciela akademickiego Uniwersytetu Morskiego w Gdyni

PREMIA INDYWIDUALNA

Tytul/stopien naukowy

Imig¢ i nazwisko

Stanowisko

Wydzial/Instytut

Katedra/Zaklad

Szczegélowy wykaz osiagnieé za 2 lata poprzedzajace rok zlozenia wniosku

PUBLIKACJE W CZASOPISMACH Z WYKAZU CZASOPISM

Pozycja

Vi N iati Nazwa czasopisma Rok czasopisma Liczba Wkiad % Liczba
Lp. Tytul artykulu Numer FReT § punktéw dla | autoraw | punktéw dla
autoréw PR publikacji na wykazie % s e ika
y o Emabuisn czasopisma | osiggniec pracowni
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 %
2 %
3 %
4 %
5 %
6 %
7 %
8 %

i



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu premiowania nauczycieli akademickich Uniwersytetu Morskiego w Gdyni

9 %
10 %

Suma udzialéw autora w powstanie publikacji (suma z kolumny nr 8, co najwyzej 400%)
Suma punktéw dla nauczyciela akademickiego (suma z kolumny nr 9)

(data i podpis wnioskodawcy)

Zataczniki:

1. Wydruk z uczelnianego systemu ewidencji dorobku naukowego Uniwersytetu, podpisany przez wnioskodawce.




Zatacznik nr 1 do wniosku o premie Rektora za doskonato$é naukowa dla nauczycieli akademickich

Gdvniaidnia... ...

Oswiadczenie okreslajace procentowy wkiad poszczegllnych
autorow w osiggnieciu wieloautorskim

Tytul osiggnigcia wieloautorskiego:

Deklaracja wklad autoréw w powstanie ww. osiagniecia:

Procentowy
wkiad
e s Wydzial/ Katedra/ |wspélautora
Nazwisko i imi¢ Afiliacja Tnstyint Zaklad (bez miejsc PODPIS
po
przecinku)
L oS ae SRR asE e MR e e Sare %
Ty TSesRn e ma st e Ol RS iR R L. T %
Autor 3 il
L2 TR SNEE R SR S A B et s %
RAZEM 100%




Zatgcznik nr 2 do Regulaminu premiowania nauczycieli akademickich Uniwersytetu Morskiego w Gdyni

WNIOSEK

o przyznanie premii Rektora na rok 20....
dla nauczyciela akademickiego Uniwersytetu Morskiego w Gdyni

PREMIA ZA DOSKONALOSC NAUKOWA

Tytul/stopien naukowy

Imig¢ i nazwisko

Stanowisko

Wydzial/Instytut

Katedra/Zaklad

Wartos$¢ H-index wg Scopus
(z wylaczeniem autocytowan wszystkich
autoréw)

Liczba cytowan wg Scopus
(z wylaczeniem autocytowan wszystkich
autoréw)

Szczegélowy wykaz osiggnieé (max. 10 publikacji) wskazanych z dorobku naukowego

PUBLIKACJE W CZASOPISMACH Z LISTY JCR I POSIADAJACYCH IMPACT FACTOR

Aktualny Pozycja

Imiona i Nazwiska NEzns Cotsaplums Rok Nr ISSN Impact czasopisma Ligtha Whiad hiche
Lp. Tytul artykulu Numer AT ; P S punktéw dla | autoraw | punktéw dla
autorow publikacji | czasopisma | Factor dla | na wykazie : R :
Strony od - do s 2 czasopisma | osiggnigciu | pracownika
czasopisma | czasopism
1 2 3 4 5 6 i 8 9 10 11
1 %
2

%

%
B



Zakacznik nr 2 do Regulaminu premiowania nauczycieli akademickich Uniwersytetu Morskiego w Gdyni

3 %
4 %
5 %
6 %
7 %
8 %
9 %
10 %
Suma udzialéw autora w powstanie publikacji (suma z kolumny nr 10, co najwyzej 400%)
Suma udzialéw autora w powstanie publikacji z ostatnich 5 lat (co najmniej 100%)
Suma punktéw dla nauczyciela akademickiego za publikacje (suma z kolumny nr 11)
......................................................................................................... |
(data i podpis wnioskodawcy) ,
,
Zataczniki:

1. Oswiadczenie okreslajgce procentowy wkiad poszczegélnych autoréw w osiggnieciu wieloautorskim — w przypadku wykazania publikacji wieloautorskich
niezarejestrowanych w uczelnianym systemie ewidencji dorobku naukowego Uniwersytetu.

2. Wydruk z uczelnianego systemu ewidencji dorobku naukowego Uniwersytetu, podpisany przez wnioskodawce — w przypadku wykazania publikacji zarejestrowanych
w uczelnianym systemie ewidencji dorobku naukowego Uniwersytetu,

3. Wydruk raportu z bazy Scopus potwierdzajacy wykazang we wniosku wartosé indeksu Hirscha oraz liczbg cytowan wnioskodawcy, przy zaznaczonej opcji wylaczajacej
autocytowania wszystkich autoréw (‘Exclude self citations of all authors’), podpisany przez wnioskodawce.
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